We work for
tomorrow UNI
—

INSTITUT FUR WIRTSCHAFTSPADAGOGIK

Universitatsassistent:in ohne Doktorat (m/w/d)

Bewerbungsfrist: 05.06.2024
Verwendungsgruppe: B1 ohne Doktorat
Brutto Jahresgehalt (Vollzeit): € 50.103,20
Dienstbeginn: September 2024
Wochenstunden: 40 h/W
Anstellungsdauer: Befristet

Befristung: 4 Jahre

Thomas Gindl ' Nina Kaiser | Renate Ortlieb
Nachhaltigkeitskoordinator Kriminalwissenschaftlerin | Managementforscherin

Ilhre Aufgaben

o \Verfassen einer Dissertation im Bereich Wirtschaftspadagogik

* Mitwirkung und Mitarbeit an Forschungsvorhaben des Instituts und eigenstandige Forschung

* Mitarbeit in laufenden Forschungs- und Entwicklungsprojekten des Instituts

« Mitwirkung an der Abhaltung von Lehrveranstaltungen, insbesondere im Bereich der handlungsorientieren Lehrmethoden (Lernfirmen)
e Betreuung von Studierenden

o Mitwirkung in der universitéren Selbstverwaltung und in der Verwaltung des Instituts, sowie bei Veranstaltungen

lhr Profil

* Abgeschlossenes Diplom- oder Masterstudium der Sozial- und Wirtschaftswissenschaften, Schwerpunkt Wirtschaftspadagogik oder vergleichbare
wissenschaftliche Qualifikation

¢ Ausgezeichnete Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

* Hohe Fremdsprachenkompetenz, insbesondere Wirtschaftssprache Englisch

e Interesse und Freude an Forschung und Lehre

o Bereitschaft und Erfahrung in der Mitarbeit und Koordination wissenschaftlicher Forschungsprojekte

« Uberdurchschnittliche Kenntnisse im Bereich der Fachdidaktik der wirtschaftlichen Facher und mehrdimensionaler Lehr- und Lernformen

e Erfahrung bei der Mitwirkung und Weiterentwicklung von Lernfirmen, insbesondere einer englischsprachig gefiihrten Lernfirma (wiinschenswert)
« Entsprechende facheinschlagige Softwarekenntnisse (z.B. BMD, SAP, MAXQDA) (wiinschenswert)

¢ Hohe Arbeitsbereitschaft und Selbstmotivation

* Hohe soziale Kompetenz, Belastbarkeit, Teamfahigkeit und Flexibilitat



e Qualifikation und Freude am Umgang mit Studierenden

Wir bieten ein Jahresbruttogehalt auf Basis Vollzeit von € 50.103,20.

Wir bieten

« Sinn: Wir bieten sinnstiftende Arbeit fir die Welt von morgen. « Unser internes Weiterbildungsangebot ist so bunt wie die Universitat.

« Zusammenarbeit: Bei uns finden Sie interdisziplinare, « Benefits: Selbstverstandlich gibt es alle gangigen Benefits von A wie
berufsgruppeniibergreifende Méglichkeiten zur Zusammenarbeit. Altersteilzeit bis Z wie Zumbakurse am Universitatssportinstitut (USI).

¢ Vielfalt: Neben der inhaltlichen Vielfalt der verschiedenen « Flexibilitat: Flexibilitat beweisen wir nicht nur mit den verschiedenen
Wissenschaftsdisziplinen bieten wir ein Arbeitsumfeld, in dem Diversity Arbeitszeitmodellen sondern auch mit den Angeboten zur Vereinbarkeit von
gelebt wird und einen hohen Stellenwert einnimmt. Familie und Beruf.

Uber uns

An der Universitat Graz arbeiten 4700 Mitarbeiter:innen gemeinsam an Zukunftsfragen und Ldsungen fiir die Welt von morgen. Unsere Studierenden und
unsere Forscher:innen stellen sich den grofRen Herausforderungen der Gesellschaft und tragen das Wissen hinaus. We work for tomorrow. Werden Sie Teil

davon!

Kontakt
Univ.-Prof. Mag. Dr. Michaela Stock

Webseite des Instituts

Die Universitat Graz strebt eine Erhdhung des Frauenanteils an, insbesondere in Leitungsfunktionen und beim wissenschaftlichen Personal, und ladt deshalb
qualifizierte Frauen ausdricklich zur Bewerbung ein. Im Falle der Unterreprdsentation werden Frauen bei gleicher Qualifikation grundsatzlich vorrangig
aufgenommen. Wir freuen uns Gber Bewerbungen von Menschen mit Behinderung, die iber eine ausschreibungsadaquate Qualifikation verfugen.

Bitte beachten Sie, dass wir Bewerbungen aufgrund der geltenden datenschutzrechtlichen Vorgaben ausschlieflich (iber unser webbasiertes

Bewerber:innen-Tool entgegennehmen kénnen.

We work for tomorrow. Werden Sie Teil davon!

JETZT BEWERBEN —




